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сүраймыз.
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Қазақстан Республикасы Білім жэне ғылым министрлігінің Білім және 
ғылым саласында сапаны қамтамасыз ету комитеті (бұдан эрі -  Комитет) 
М. Әуезов атындағы Оңтүстік Қазақстан университетінде докторантурада 
60012000 -  Кэсіптік оқыту мамандығы бойынша оқып, осы университет 
жанындағы диссертациялық кеңесте философия докторы РҺО дәрежесін алу 
үшін диссертаңия қорғаған докторант Тэңкіш Нэзира Полатқызының 
аттестациялық ісі бойынша төмендегіні хабарлайды.

Тэңкіш Нәзира Полатқызының аттестациялық ісі Қазақстан 
Республикасы Білім жэне ғылым министрінің 2011 жылғы 31 наурыздағы 
№ 127 бүйрығымен бекітілген Дәрежелерді беру қағидаларына (бүдан эрі -  
Қағидалар) сәйкес қарастырылды. Докторанттың зерттеу жүмысы бойынша 
кемшіліктер анықталды.

Қағидалардың 12-1-тармағының 2) тармақшасына сэйкес жэне Комитет 
торағасының 2022 жылғы 1 шілдедегі № 299 бүйрығына Тәңкіш Нәзира 
Полатқызының диссертациясы пысықтауға жіберіледі.

Сонымен қатар, Қағидалардың 14-тармағына сәйкес пысықталған 
диссертациялық жүмыс Сараптау кеңесіне үш айлық мерзімде үсынылады, 
оны 3 айдан артық мерзімге үзартуға болмайды. Пысықтау мерзімін үзарту 
туралы шешімді Сараптау кеңесі докторанттың ерікті нысандағы өтініші 
негізінде қабылдайды. Егер пысықталған диссертациялық жүмыс белгіленген 
мерзімде үсынылмаса, онда докторант қайта қорғаудан өтетіні туралы 
ескертеміз.

Қосымша: 6 парақ.

Төрағаның орынбасары
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Білім  беру, пси хологи я ж эне когнитнвтік  ғы лы м дар  оойы нш а 
С араптау кеңесінің  қоры ты нды сы

2022 ж. «20» м аусы м  № 6 х а т г а м а

Ты ңдалды : ,
М. Ә уезов аты ндағы  О ңгүстік  Қ азақстан  у н и верси тетш д е « 6 Б 0 12000 -

К әсіптік  оқы ту» м ам анды ғы  бойы нш а «Б олаш ак кэс іп т ік  оқы ту педагоғы ны н 
тұлғалы қ ж эне әлеум еггік  еңбек ф ункцнялары н қалы птасты руды н  ғы лы м и- 
педагогикалы к негіздер і»  тақы ры бы вдағы  ди ссертацияны  қорғау  н еп з ін д е  
докторант Т эңкіш  Н эзи р а  П олатқы зы на ф илософ ия докторы  (Р Ш ) боиы нш а 
доктор д әреж есін  беру туралы  қолдаухат бойы нш а 2022 ж. «28» сәу ір д еп  
6 Б 0 12000 -  К эс іп гік  оқы ту» м ам анды ғы  бойы нш а диссертациялы қ кеңестін  

ш еш ім і туралы  №  РІхО 7417-27.05.22 іс.

С арапш ы  Х Х Х Х Х Х Х Х Х  ты ң дап  ж эне істің  м атериалдары н  талқы лап, 

С араптау кеңесі м ы н ан ы  белгілейді:

1 Д и ссертаци я такы ры бы н ы ң  Қ азақстан  Р еспубликасы нда іске 
асырылатьтн ғы лы м и  дам уды ң  басы м  бағы ттары на ж эне/нем есе м ем л екетп к

бағдарлам аларга сэй кестігі ^
Т эңкіш  Н эзира П олатқы зы  ф илософ ия докторы  (РҺО) боиы нш а доктор 

дэреж есіи  алу ү ш іи  «Б олаш ақ кәсіптік  оқы ту  п едагогы иы ң  түлгалы қ ж әие 
элеум еттік  еңбек  ф ункцнялары н қалы птасты руды ң ғы лы м и-педағогикалы қ 
негіздері»  тақы рьтбы вда ж азы лған  днссертациялы к ж үм ы сы  «Бш ім  ж эне ғы лы м  
саласы ндағы  зерттеулер»  ғы лы м и  дам уды ң басы м  бағы ттары н а сэикес келеді.

2. Д иссертаци ян ы  өзі ж а з у  қағидаты ны ң  сақталуы  ^
Д окгорант Т әңкіш  Н .П  ғы лы м и  ж ұм ы сы нда болаш ақ  кэсіптік  оқы ту 

педагогы ны ң еңбек ф ункциялары н қалыптастьтрудың тео р и ял ы қ  негіздерін  
талдауда отанды қ, альтс ж эне ж ақы н ш етелдік  ғы лы м и  зерттеу еңоетсгертне 
талдау ж аеалған . Д егенм ен , «Б олаш ақ кэсіптік  оқы ту  педагогыньтң түлғалы к 
ж эне элеум еттік  еңбек  ф ункцияларьш  калы п тасты руды ң  ғы лы м н- 
педагогнкалы к негіздер і»  тақы ры бы ндағы  берілген  «тұлғалы қ еңоек 
ф үнкңиясы  ж эне әлеум еттік  еңбек  ф ункцпясы » ұғы м дары ны ң  мэнт толы к 
аш ы лм аған. А втор теорн ялы к  талдауды ң  1.3 бөлім інде осы  «ф ункцпя» «еңоек 
ф ункциясы » ұғы м дары ньщ  аны қтам асы н келттрген. П едагогты ң  кэст и 
ставдарты ндағы  еңбек  ф ункциялары н талдаған . А лайда, еңбек  ф ункңиясы ньщ  
тұлғалы к ұғы м м ен  банланьтсын көрсете алм аған. «Т ұлғалы қ еңбек 
ф ункциялары » аны қтам асы  берілм еген , м эн і зерттеулер н епзтнде аш ы лм аған, 
аталған  ұғы иш ьщ  дұры сты ғы  негізделм еген. Д и ссертаци ялы қ ж ұм ы ста 
«тұлғалы қ ең б ек  ф ункциялары » ретінде тұлғалы қ  аспекттлердт ұсы нған. 
С оны м ен қатар , диссертацияльтк ж ұм ы ста қойы лған  стлтем елердщ  
эдебиеттерм ен  сэйкес ем естігі оры н алган. М ы салы , «1.3 Болашак кәсштік
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окыту педагогынын тұлғалык және әлеуметтік енбек функцняларының
м ән і»  тарауш асы н да « С ө з д ік т е р д е  ж э н е  е ы л ь ш и  ә д е б и е т т е р д е  «ф у н к ц и я »
т е р м и н і (ла т . /и п с і іо - о р ы н д а у ,  а т ц а р у )  э р  т ү р л і  а н ъ щ т а л а д ы . Ф и л о с о ф и т ы к
э щ и к л о п е д и я л ы ц  с ө з д ік т е  б ү л  м ін д е т . ң ы зм е т  и іе ң б е р і  д е г е н д і  б іл д ір е д і  [921. 
Қ а з ір г і  э н ц и к л о п е д и я л ь щ  с ө з д ік т е  « ф у н к и и я »  ү г ь т ы  б ір н е іи е  с е м а н т и к а л ы к  
м а г ы н а д а  т ү с т д ір іл е д г  [ 9 3 ] »  к ө р с е т іл г е н  с іл т е м е  б о й ы н ш а  ә д е б и е т т е р
т т м ін д е  эн ц и клоп еди ялы қ  сөздіктер ұсы ны лм аған . Зерттеу  бары сы нда
кэсш тік  ^педагогтерді даярлауға  қойы латы н зам анауи  талап тарды  негіздеуде
күш і ж оиы лған  норм ативті кұж аттарға с ілтем е ж асалған , м ы салы  123 124 Р 5  
әдеоиеттер  (52 бетте). 5 5 '

Д и ссертаци ялы қ  ж ұм ы сты ң тэж ірибел ік  бөл ім інде болаш ақ кэсіптік  оқы ту  
педагогы ны ң тұлғалы қ  ж эне әлеум етгік  еңбек ф уикдиялары н  қалы птасты руды ң 
құры лы м ды қ-м азм ұн ды қ м одел іи  эзірлеп , оны  қалы птасты руды ң 
педагогикалы қ ш артгары и  ұсы нған. Э ксперим енттің  аны қгау  бөлім інде 
қоиы лған  м іи детгерм еи , сол м індеттерге қол ж етк ізу  үш ін  таң далы п  алы нған  
әдістер оои ы нш а зерттеу  иэтиж елеріие талдау  то л ы қ  ж асалм аган . Қ оры та келе; 
диссертацияны  өзі ж азу  қагидаты  толы қ сақталм аған .

3. Д и ссертац и яда  іш кі б ірл ік  қағидаты ны ң сақталуы .
Д и ссертаци ян ы ң  іш кі бірлік қағидаты ны ң сақтауы н қам там асы з ететін  

тараулар арасы ндағы  логи калы қ  байланы сты ң дұры с сақталм аған ы  оры н алған.
еориялы қ өл ім де түлғалы қ  еңоек ф ункциясы , элеум еттік  еңбек ф ункциясы  

үгы м дары ны ң  м эпі толы к аш ы лм агаиды қгаи , нақты  аиы қгам асы  
үсы ны лм ағанды ктан  келесі тарауца үсы ны лған  м одель м ен иедагогикалы қ 
ш арттарды ң арасьш дағы  логикалы қ б ір ізд іл ікгі аны қтау өте қиьш  А втор 
д и ссертац и ялы қ зерттеу  ж ұм ы сы нда « .. .Б із д щ  з е р т т е у ім із д е  б о л а ш а қ  к ә с іп т ік  
о ц ы т у  п е д а г о г ы н ы ң  т ү л г а л ы ц  ж ә н е  ә л е у м е т т ік  е ң б е к  ф у н к ц и я л а р ы н  

(а н а л и т и к а л ы ц -д и а г н о с т и к а л ы ц , б о л ж а м д ы ц , ү й ы м д а с т ы р у ш ы л ы ц -  
к о м м у н и к а т и в т ік , ә л е у м е т т ік  п е д а г о г и к а л ы ц  ц о лд а у , с а ц т а у -ц о р г а у  -  б ү л  
т у р а л ы   ̂ п а р а г р а ф ы н д а  к е ц ін е н  б а я н д а л г а н )  а т ц а р у г а  д а я р  б о л у ы н  
а щ ы н д с ш т ы н  с а п а л а р д ы  ү ш  т о п қ а  б ө л іп  а н ы ң т а й м ы з  (С у р е т  2, К е с т е  3). 
...» еңоек ф укнциялары ны ң атқаруға қаж етті сапалар туралы  1.2 тарауш ада 
баяндалм аған. Д и ссертаци ян ы ң  баяндалу  тіл і өте күрдел і, стилистикалы қ 
қателер салдары нан  м азм ұны н түсіну қиын. М ы салы , « .. .т ү л г а л ы ц  ж ә н е  
ә л е у м е т т ік  е ң б е к  ф у н к ц и я с ы  ц а л ы п т а с ц а н  б о л а ш а ц  к ә с іп т ік  о ц ы т у  
п е д а г о г ы н ы ң  ц ү р ы л ы м ы  ж а с а л ы п ... (11 б е т ) , « .. .8 -к е с т е д е  ү с ы н ы л г а н  е ң б е к  
ц ы з м е т т щ  ц а н д а и  д а  б ір  с а л а с ы н ы ң  с т у д е н т т е р  ү ш ін  т а р т ъ ш д ы л ы ц  т у р а т  
т ү с т гк  о е р е т ін  н ә т и ж е л е р д і  ү г ы н у  е ң б е к  н а р ы г ы н д а в ы  с ү р а н ы с  п е н  
ү с ы н ы с т ы ң  ц а р а м а -ц а й ш ы л ы г ы  м е н  с ә й к е с с із д іг ін  к ө р с е т е д і  М ә с е іе н  
э к о н о м и к а н ы ң  н а ц т ы  с е к т о р ы  с а л а л а р ы н д а  (ө н е р к э с іп , к ө л ік , ц ү р ы л ы с )  ж ү м ы с  
гст егіс і к е л е т т д е р  ц а л а  и ш р у а ш ы л ы г ы н д а г ы  ж ү м ы с п е н  ц а м т у д ы ң  н а ц т ы  
ц ү р ы л ы м ы  о о й ы н ш а  д е р е к т е р м е н  с а л ы с т ы р г а н д а  1 7 ,7 %  - г а  а з .... (111 бет)» 
« .. .Т ә у е л с із  с а р а п ш ы л а р д ы ң  э к с п е р и м е н т ш ік  ж э н е  б а ц ы л а у  т о п т а р ы н ы н  
с т у д е н т т е р т  о а г а л а у  с а л ы с т ы р у ы  б ір іт и іл е р д ің  п а й д а с ы н а  а й т а р л ы ц т а й
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е р е к ш е л е н е т ін і  а н ы қ . А т а п  а й т ц а н д а , е г е р  т ә у е л с із  с а р а п ш ы л а р д ы ц  
э к с п е р и м е н т а л д ы  т о п  с т у д е н т т е р ін д е г і  к ә с іп т ік  б іл ім  б е р у  м ү г а л ім ін іц  
ф у н к ц и о н а л д ы ц  м ін д е т т е р і  м е н  ф у н к ц и я л а р ы н ы ц  б а с ы м  ә л е у м е т т ік  ж е к е  
а с п е к т іл е р і  т у р а л ы  т ү с ін ік т е р ін  ц а л ы п т а с т ы р у  т урсілы  б а га с ы  о л а р д ы ц  
ж е к е  б а г а с ы н а н  сісы п к ет с е , о н д а  б а ц ы л а у  т о б ы н д а г ы  с т у д е н т т е р д іц  
з е р т т е л е т ін  а с п е к т іл е р ін ің  ц а л ы п т а с у ы н ы ц  ө з ін -ө з і  б с іга ла уы  т э у е л с із  
с а р а п ш ы л а р д ы ц  б а г а с ы н а н  а с ы п  т ү с е д і, б ұ л  о н ы ц  о б ъ е к т и в т ш г ін іц  
т ө м е н д іг ін  к ө р с е т е д і .. ,»  (1 5 0  б ет ).

Э ксперим енттік  бөл ім де диагностикалау  бары сы нда қолданған  эд іс- 
тәсілдері туралы  толы қ  ақпарат ұсы ны лм аған. М ы салы , К есте - 5:

«Е ңбектің  құнды лы қты қ бағдарлары » сауалнам асы  (Е .Н . П авлю тенков);
- С туденттердж ің  тұлғалы қ ж әне әлеум еттік  еңбек  құнды лы қтары н 

аньтқтауға арналған  сауалнам а (Д ж .Равен, А .Б. Золотарева):
- С тандартталм аған  сұхбат.
« 5 В 0 12000 -  К әсіптік  оқыту» білім  беру бағдарлам алары ны ң  пэндік  

м азм ұны н иғеруге  арналған  тесттер:
- Бақы лау;
- Қ ы зм ет өн ім дерін  талдау;
- М одельдеу;
- Н ақты  ж ағдаяттарды  ш еш у.
Ә леум еттік  еңбек  құзы реттер ін  құрайты н б іл іктерді өзін -өзі бағалауға 

сауалнам а («элеум еттік -ең бек  құзы реттер ін  қолдану  салаларьт» - 
И .А .А лександроваиы ң  м одиф икацияланган  әдістем елері):

- Бақы лау;
- Э вристикалы қ ж агдай ларды  ж асау  ж эне талдау;
- И м и таци ялы қ ойы ндар;
- Қьтзмет өн ім дерін  талдау;
- М одельдеу;
- Н ақты  ж ағдай ларды  ш еш у.
Ж оғары да үсьтнылған эдістер  бойьтнша зерттеу  н эти ж елер і ж үйелі ж эне 

тольтқ берілм еген.
112 бетте «...З е р т т е у  б а р ы с ы н д а  с т у д е н т т е р д іц  ө м ір л ік  ж ә н е  

а з а м а т т ы ц  ү с т а н ы м д а р ы н  а н ы ц т а у  т ү р г ы с ы н а н  о л а р д а  а л а ц д а у ш ы л ы ц  
т у д ы р а т ы н  ә л е у м е т т ік -м ә д е н и , с а я с и , э к о н о м и к а л ы ц  п р о б л е м а л а р д ы ц  о р н ы н  
а н ы ц т а у  ү л к е н  ц ы з ы г у ш ы л ы ц  т у д ы р д ы  (№ 2  ц о с ы м ш а , N2 6  с ү р а ц ) ...»  
көрсетілген  № 2 қосы м ш а ж ұм ы ста берілм еген , ал ж ұм ы стағы  Б қосы м ш а 
«Т ұлғаны ң өзін -өзі белсендіруін  диагностикалау  әд істем есінде»  берілген  
сауалнам а сүрақтары  кэс іби  саладагы  академ иялы қ біл іктіл ігін  тексеруге 
бағы тталған  58 сұрақтан  тұрады . М ысальт:

1. «Н о р а к и д з е  а д а м н ы ц  м ін е з і  м е н  һ и к і  с е б е п т е р  с э й к е с т іг ін е  цсірай  
т ү л г а н ы  н е ш е  т гт к е  б ө л д і?

2. Н о р а к и д з е  б о й ы н ш а  г о р м о н и я л ы ц  т ү л г а н ы ц  с и п а т ы  ц а н д а й ?
3. К о н ф л и к т іл і ,ц с ш ш ы л ы ц т ы  т ү л га  д е ге н  к ім ?
4. І Ім п у л ъ с и в т і т ү л г а н ы ц  ц а л ы п т а с у ы н ы ц  н е г із г і  ф с ік т о р л а р ы ?



А  к с и о л о г и я л ы қ  (ц ұ н д ы л ъ щ ) м ү м к ін д ік т е р д іц  б о л а и ш ц  к ә с іп т ік  о ц ы т у  
п е д а г о г ы н ы ң  а д а м г е р ш іл ік , и м а н д ы ц , із г іл ік т ік  ц а с и е т т е р ін  
ц а л ы п т а с т ы р у д а г ы  м а ц ы з ы н  т ү с ін д ір ің із . . .»  ж эн е т.б .с.с. А л  осы беттегі 9- 
кестеде бер ілген  «Ж оғары да айты лғандарды ң қайсы сы  сізд і қатты  
алаңдатады ?» сұрағы ж оғары дағы  қосы м ш аларда карастырылмаган. Ж алпы  
алғанда, эксп ерп м ен ттщ  аны қтау кезең інде қолданған  эд істем ем ер  туралы  
ақпарат оерщ м еген , зерттеу  нәтиж елерін  талдау  бары сы н да қолданган  
сұрақтарды ң қаи  әдістем еге тнесіл і екені айты лм аған  (109-113 бет аралы ғы ). 
Қ оры та келе, д и ссертац и ялы қ  ж ұм ы ста іш кі б ірл ік  қағіщ аты иы ң сақталм аған .

4. Д иссертацияда ғы лы м и  ж аңаш ы лды қ қағидаты ньщ  сақталуы , негізгі 
ғы лы м и нэтиж елері ’

Ғы лы м и ж үм ы ста ж асалған  теориялы қ талдаулар, үсы ны лған  м одель, 
педагогикалы қ ш арттар болаш ақ кэсіптік  оқы ту п едагогтер ін  даярлауда 
ж аңаш ы л көзқарасты  көрсетеді. Д егенм ен, дпссертациялы қ ж үм ы сты ң 
оары сы нда түлғалы қ  ж эне әлеум еттік  еңбек ф ункциялары ны ң м энін  аш уда 
ж асалған  теори ялы қ  талдауды ң  ж етеіл іксізд ігі, ж алпы  бүндай  үғы м н ы ң  болуы н 
н еп зд еи т ін  ғы лы м и аны қтам аларды ң  келтір ілм еуі, зерттеу  ж үм ы сы ны ң 
ж аңаш ы лды қ қағи даты н ы ң  толы қ сақтам ағанды гы и көрсетеді. Зерттеу 
оары сы нда қолдан ы лған  әд істем елердің  толы қ үсы ны лм ауы , талданған  зертгеу  
нәтиж елері м еи  м одельде үсы нған  көрсеткіш тер арасы идағы  логикалы қ 
оаиланы сты  аш ы п көрсетпегендіктен , зерттеу  н эти ж елер ін ің  сен ім діл ігі аны қ

5. Д и ссертаци яда дәиектіл ік  принцнпін ің  сақталуы
Д и ссертац и ялы қ  ж үм ы ста ж үргізілген  эксперим енттік  ж үм ы сты ң бары сы , 

қолданы лған  эдістем елердің  м азм үны  толы қ аш ы льш  көрсетілм еген . 107 бетте 
үсы нған  сауалнам а, сараптам алы қ бағалау, бақылау, оқу іс-эрекетін ің  
н этиж елерін  талдау, оқу  нэтнж елерін  тестілеу  ж эне иақты  ж ағдайларды  
м одельдеу м ен талдау  эд істер і бойы нш а зерттеу  нэтиж елеріне талдау 
ж асалм аған . Э ксперим ент бары сы нда эксперим енттік  ж эне бақы лау топтары на 
бөлудщ  н егіздем есі берш м егеи. Зерттеу нэтиж елері мен м одельде ұсы ны лған  
көрсеткіш тер, қолданған  әдістем елер арасы идағы  байланы с көрсетілм еген  
экспернм ент нәтиж елерін  талдауда ж үй ел ік  қагидаты  сақталм аған . М одельдің 
эр компоненті боиы нш а аны қтау ж үм ы сы  қалай  ж үргізілгенд ігі, соны ң 
н эти ж есш де қалы п тасты руш ы  эксперим ент м азм үны  қалай  аны қталғанды ғы  
туралы  заңды лы қты  баяндау ж асалм аған . Қ оры та келе, диссертацияда 
дэиектілік қағидаты толық сақталмаған.

6. Диссертацияда практикалық қүндылық принципінің сақталуы.
Д и ссертаци ян ы ң  практикалы қ н ем есе теориялы к м эн і бар (керектісін  сызу

қаж ет). Ғ ы лы м и  ж үм ы с бары сы нда эзірленген  болаш ақ  кэсіп тік  оқы ту 
педагогы ны ң  түлғалы қ  ж әне әлеум етгік  еңбек ф уикциялары н қалы птасты руды ң 
қүры лы м ды к-м азм үнды қ м оделі болаш ақ кэсіптік  оқы ту  педагоггер ін  
даярлауцың ғылыми-теориялық негізі бола алады
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^ Д и ссертаци я нэтиж елері 5 В 0 12000 — «К эсіптік  оқы ту» білім  беру 
бағдарлам асы ны ң оқу ж оспары на «Болаш ақ кэс іп тік  оқы ту педагогы ны ң 
тұлғалы қ ж эне элеум еттік  еңбек ф ункциялары н қалы птасты ру м ақсаты нда 
ж асалған  «П едагогты ң  тұлғалы қ ж эне эл еу м етп к  еңбек ф ункциялары » 
э л е ю п и в т і к у р с ы  енгізілді.

Зерттеу проблем асы н толы қ ш еш у үш ін  болаш ақ  кэсіптік  оқы ту 
педагогы ны ң басқаруш ы лы қ қүзы реттіл ігін  қалы птасты ру; элеум еттік- 
үй ы м дасты руш ы лы қ сапалары н дам ы ту; ф ункционалды қ сауатты лы ғы н 
дам ы ту ж эн е  т.о. проолем аларды  арнаиы  зерттеуді қаж ет деи  үсы ны лады .

7. Д и ссертаци ян ы ң  «Ү М Ғ ТС О » А Қ  қоры м ен сәйкестіг і ж оқ деген  
аньщ тама үсы ны лм аған .

8. Ж арияланьтм дар толы қты ғы ны ң сэйкестігі:
ди ссертация тақырьтбы бойы нш а;
барльтғьт Г7 ғыльтми еңбек;
оны ң іш інде:
Басыльтмдаіэ тізбесіне  енгізілген  басы лы м дарда 4 мақала;
Зсориз (С копус) деректер  базасьтна кіретін  1 мақала:
1. « \\7ауз оГ & ш ш і§ регзопаі апсі зосіаІ-ІаЬоиг Гшісііопз оГ а ГііПіге Іеасһег» М и т а і о /  

ІпШИесіиаІ ВіхаЫііГу - О іа ^п о ш  апсі ТгеаГгпепі. Огпкрытый доступ  Том 8 Выпуск 3 
Страницы 377 - 2020 - 25 процентшъ ’ У ’

 ̂ С іагіуаіе А паіу іісз (К ларивэйт А налитикс) (\УеЬ оГ 8сіепсе Соге С оііесііоп, 
С іагіуаіе А паіупсз (В эб оф С айнс К ор К оллекш н, К лари вэй т А налитикс)) 
ком паниясы ны ң деректер  базасы на енгізілген  ш етелдік  патенттер  ж оқ;

басқа ж ари ялан ы м дар  12 м ақала ж арияланды .
Ж арияланы м дар  Қ ағидаларды ң  6-тарм ағы на сэйкес келеді.

9. А ттестац и ялы қ  іс материалдарьтның Қ ағидалар талаптары на сэйкестігі
Р ецензенттер  м ен  ғыльтми кеңесш ілердің  б ір-б ір іне тэуелсіз болу

қағидаты ны ң, д и ссертац и ялы қ  кеңес туралы  үлгі ереж ен ің  31-тарм ағы на сэйкес 
диссертац и ялы қ кеңестің  төрағасы ны ң  оры нбасары  докторантты ң ж етекш ісі 
болғанды қтан , қорғау  үрд іс ін де орын алм асты руцы ң сақталғанды ғы  туралы  
ақиарат жоқ.

10. Д и ссертаци ялы қ кеңеске ескертулер: Д окторантты ң  ди ссертацияны  
қорғау рэсім ін ің , аттестац иялы қ  іс м атериалдары  сарап ш ы ларға  қолж етімсіз. 
С оны ң іш інде, ди ссертац и ялы қ  кеңес туралы  үлгі ереж енің  31 -тарм ағы  ж эне 23 
тарм ағы  7 тарм ақш асы  боиьтнша талаптар  сақталм аған .

11. С араптау кеңесін ің  ш еш імі (тармақш алардьтң біреуі толты ры лады ):
3) Д окторанттьщ  аттестацпялы қ ісі ж эне ди ссертациясы  Қағидалардьтң

барльтқ талаптарьтна сэйкес келеді.
С араптау кеңесін ің  қорытындьтсьт
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6 0 0 1 2 0 0 0  -  К әсіптік оқы ту м ам анды ғы  бағы ты  бойьш ш а докторант 
Тэңкіш  Н эзи ра П олатқы зы на ф илософ ия докторы  (РҺО) бойы нш а доктор 
дэреж есін  алу үш ін  оры ндалған  диссертациясы нда «түлғалы қ еңбек функциясы  
ж эне әлеум еттік  еңбек ф ункциясы » үғы м дары ны ң  м энін  аны қтау бойы нш а 
теориялы қ талдау  ж эне тэж ірибел ік  бөл ім дегі эксперим енттік  ж ұм ы сты ң 
м азм үны н ж үйелі баяндау, зерттеу  эд істері ж эне оларды  қолдану  туралы  аш ы п 
көрсету, зерттеу  нэти ж елер ін ің  ти ім д іл ігі туралы  нақты лау  қарау керек. 
С араптам ада көрсетілген  барлы қ ескертпелерді ж өн деу  үш ін  пы сы қтауға 
ж іберілсін .

Д ауы с беру  нәтиж елері: «ж ақтап» дауы с бергені - 5
«қарсы » - ж оқ 
«қалы с қалғаны » - ж оқ
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